COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

CATEGORIA MEDIANA NORMALIZADAS

Fecha de Listado: 30/01/2024
Periodo de Listado: 01/01/2023 - 31/12/2023

=EIETD Salario C.P. COMPLEM Di'et.as PLUS Gl Antigtiedad Comt%lgmen Eitr:::si;clzg?jz Total
Base TRABAJO | ENTOA. | Actividad | EMPRESA | to SMI Salariales <
Convenio Categoria/Grupo Profesional Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia Diferencia Diferencia
lll convenio subido 2022-2023 4 MONITOR TALLER 0,00% 0.00% 0.00% 0,00% 0.00% 0,00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |2 EDUCADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |30 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION FUE |31 TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |32 TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |4 MONITOR TALLER 18,46%)  1846% 0,00% 0,00% 0,00%]  28.97%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |9 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 10 TELEFONIST 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 13 COOR SERVICIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 14 COOR. PROGRAMAS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 0.23% 0.23% -100,00%|  -100,00% 0.00%|  -12,35%
subida 2023-2024 16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 19 CUIDADOR CENTRO DIA -0,19% -0,19% 0,00% 0,00% -4.31%]  -11,28% 0,00% -2,17%
subida 2023-2024 > EDUCADOR 1,99% 1,99% 48,51% 0,00%|  86,63% 0,00%|  10,12%
subida 2023-2024 28 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 29 DIRECTOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 30 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 31 TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2,41%
subida 2023-2024 32 TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 4 MONITOR TALLER 0,21% 0,21% -58,23% 13,84%|  18,72% 0,00% 2,72%
subida 2023-2024 7 ADMINIS 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 8 AUX. ADMIN 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 9 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

PROMEDIO PUESTO RETRIBUCIONES COBRADAS

Fecha de Listado: 30/01/2024

Periodo de Listado: 01/01/2023 - 31/12/2023

. . Complemen FEIEEREEE
Salario Salario C.P. COMPLEM D|.e'Fas PLUS Complemen Antigiiedad tos s Total
Base TRABAJO | ENTO A. Actividad | EMPRESA to SMI Salariales Extraesglarlal
Convenio Puesto de trabajo Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia

Il convenio subido 2022-2023 MONITOR DE TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION FUE  |CAMARERO/A LIMPIADOR/A 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE  |CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE  |DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE  |EDUCADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE  [Monitor de Taller 73,78% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE  |[MONITOR DE TALLER 87,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE  [Monitor de Taller 73,78% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE  |[MONITOR DE TALLER 87,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE  |PEON JARDINERO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __ [Técnico 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ [TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 ADMINISTRATIVO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 AUX. ADM 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 AUX. CUIDAD. CENTRO DE DIA 0,16% 0.16% 0,56% 0,00% “7.81%|  -21,40% 0,00% -3.44%
subida 2023-2024 CAMARERO/A LIMPIADOR/A -53,31%|  -53,31% -93,03%)  -93,03% 0,00%|]  -60,23%
subida 2023-2024 COORDINADOR DE PROGRAMAS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 COORDINADOR DE SERVICIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 DIRECTOR-GERENTE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 EDUCADOR 34,70% 34,70% 55,09% 99,53% 93,33% 0,00% 40,11%
subida 2023-2024 Monitor de Taller 15’92% 15’92% 24’09% 24’09% 0’00% 16’92%
subida 2023-2024 MONITOR DE TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 PEON JARDINERO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 Técnico -16,40%|  -16,40% 0,00% 22,29% 89,29% 0,00% -9,55%
subida 2023-2024 TELEFONISTA 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

subida 2023-2024

TRABAJADOR SOCIAL




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

PROMEDIO CATEGORIA RETRIBUCIONES COBRADAS

Fecha de Listado: 30/01/2024

Periodo de Listado: 01/01/2023 - 31/12/2023

C.P. COMPLEM Di'eFas PLUS Complemen Antigiiedad Complemento Percepciqnes Total
TRABAJO | ENTO A. Actividad | EMPRESA to SMI s Salariales |Extrasalariales
Convenio Categoria/Grupo Profesional Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia Diferencia Diferencia
Il convenio subido 2022-2023 4 MONITOR TALLER 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |2 EDUCADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |30 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |31 TECNICO 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |32 TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |4 MONITOR TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 83,17%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |9 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 10 TELEFONIST 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 13 COOR SERVICIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 14 COOR. PROGRAMAS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 15 CAMAREROJ/A LIMPIADORO/A -93,03% -93,03% 0,00%]  -60,23%
subida 2023-2024 16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 19 CUIDADOR CENTRO DIA 0,56% 0,00% -7.81% -21,40% 0,00% -3,44%
subida 2023-2024 2 EDUCADOR 55,09% 99,53% 93,33% 0,00% 40,11%
subida 2023-2024 28 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 29 DIRECTOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 30 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 31 TECNICO 0,00% 22,29% 89,29% 0,00% -9.55%
subida 2023-2024 32 TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 4 MONITOR TALLER 0,00% 43,50% 41,75% 0,00%)  22,45%
subida 2023-2024 7 ADMINIS 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 8 AUX. ADMIN 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 9 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA
MEDIANA PUESTO RETRIBUCIONES COBRADAS

Fecha de Listado: 30/01/2024
Periodo de Listado: 01/01/2023 - 31/12/2023

Salario Salario C.P. COMPLEM Di.eFas PLUS Complemen Antigiiedad Complementos Percepciqnes Total
Base TRABAJO | ENTO A. | Actividad | EMPRESA ] to SMI Salariales Extrasalariales
Convenio Puesto de trabajo Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia Diferencia Diferencia Diferencia

Il convenio subido 2022-2023 MONITOR DE TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE__|CAMARERO/A LIMPIADOR/A 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ |CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _|DIRECTOR TECNICO 0,00% 0.00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION FUE _|EDUCADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE__|Monitor de Taller 73,78% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ [MONITOR DE TALLER 87,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE__|Monitor de Taller 73,78% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ [MONITOR DE TALLER 87,69% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE__|PEON JARDINERO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE | Técnico 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE | TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 ADMINISTRATIVO 0,00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0,00%
subida 2023-2024 AUX. ADM 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 AUX. CUIDAD. CENTRO DE DIA 0,16% 0.16% 0,56% 0,00% -7.81% -21,40% 0.00% -3,44%
subida 2023-2024 CAMAREROJ/A LIMPIADOR/A -54,33%|  -54,33% 3,33% -93,33% 0,00%) -61.12%
subida 2023-2024 COORDINADOR DE PROGRAMAS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 COORDINADOR DE SERVICIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 DIRECTOR-GERENTE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 EDUCADOR 31,62%|  31,62% 43,86% 97,65% 97,98% 0,00%|  37,74%
subida 2023-2024 Monitor de Taller -4.27% -2,88% 4,34% 9,00% 0,00% -1,44%
subida 2023-2024 MONITOR DE TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 PEON JARDINERO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 Técnico 2257%|  -22,57% 0,00% 22,29% 0,00% 0,00%| -17,90%
subida 2023-2024 TELEFONISTA 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

subida 2023-2024

TRABAJADOR SOCIAL




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

MEDIANA CATEGORIA RETRIBUCIONES COBRADAS

Fecha de Listado: 30/01/2024

Periodo de Listado: 01/01/2023 - 31/12/2023

Salario Salario C.P. COMPLEM Di'eFas PLUS Complemen Antigiledad Compler_nent Percepciqnes Total
Base TRABAJO | ENTO A. Actividad | EMPRESA to SMI os Salariales | Extrasalariales
Convenio Categoria/Grupo Profesional Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia Diferencia Diferencia
Il convenio subido 2022-2023 4 MONITOR TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION FUE |2 EDUCADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION FUE |30 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION FUE |31 TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |32 TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |4 MONITOR TALLER 80,84% 80,84% 0,00% 0,00% 0,00% 83,17%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |9 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 10 TELEFONIST 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 13 COOR SERVICIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 14 COOR. PROGRAMAS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A -54,33%|  -54,33% 3,33% -93,33% 0,00%)  -61,12%
subida 2023-2024 16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 19 CUIDADOR CENTRO DIA 0,16% 0,16% 0,56% 0,00% -7,81% -21,40% 0,00% -3,44%
subida 2023-2024 > EDUCADOR 31,62%|  31,62% 43,86% 97,65% 97,98% 0,00% 37,74%
subida 2023-2024 28 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 29 DIRECTOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 30 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 31 TECNICO -22,57%|  -22,57% 0,00% 22,29% 0,00% 0,00%|  -17,90%
subida 2023-2024 32 TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 4 MONITOR TALLER -2,88% -1,49% 0,00% 9,00% 43,13% 0,00% 3,93%
subida 2023-2024 7 ADMINIS 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 8 AUX. ADMIN 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 9 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA
PUESTO PROMEDIO NORMALIZADAS

Fecha de Listado: 30/01/2024
Periodo de Listado: 01/01/2023 - 31/12/2023

Percepcione

salario | oo CP. |COMPLEM| Dietas PLUS |Complemen| , oo Comt'z'sme“ s | 1o
Base TRABAJO | ENTO A. | Actividad | EMPRESA to SMI Salariales Extraz:larlal
Convenio Puesto de trabajo Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia

lll convenio subido 2022-2023 MONITOR DE TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ |CAMAREROJ/A LIMPIADOR/A 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION FUE__ |CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __ |DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ |EDUCADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0.00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __|Monitor de Taller 18,47% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE__ |MONITOR DE TALLER 18,44% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __[Monitor de Taller 18.47% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ |[MONITOR DE TALLER 18,44% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __|PEON JARDINERO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __ [Técnico 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ [TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 ADMINISTRATIVO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 AUX. ADM 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 AUX. CUIDAD. CENTRO DE DIA -0,19% -0,19% 0,00% 0,00% -4.31%]  -11,28% 0,00% -2,17%
subida 2023-2024 CAMARERO/A LIMPIADOR/A 0.23% 0.23% -91,49%|  -91,49% 0.00%|  -11,28%
subida 2023-2024 COORDINADOR DE PROGRAMAS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 COORDINADOR DE SERVICIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 DIRECTOR-GERENTE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 EDUCADOR 1,25% 1,25% 40,31% 96,36%|  89,09% 0,00% 9,70%
subida 2023-2024 Monitor de Taller 0,52% 0,52% 0,00% 11,14%|  16,17% 0,00% 2,64%
subida 2023-2024 MONITOR DE TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 PEON JARDINERO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 Técnico -0,73% -0,73% 0,00% 0,00%|  81,49% 0,00% 2,79%
subida 2023-2024 TELEFONISTA 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

subida 2023-2024 TRABAJADOR SOCIAL




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA
CATEGORIA PROMEDIO NORMALIZADAS

Fecha de Listado: 30/01/2024
Periodo de Listado: 01/01/2023 - 31/12/2023

Salario Salario C.P. COMPLEM Di.eFas PLUS Complemen Antigiiedad Complement Percepciqnes Total
Base TRABAJO | ENTO A. Actividad | EMPRESA to SMI os Salariales] Extrasalariales
Convenio Categoria/Grupo Profesional Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia Diferencia Diferencia
Il convenio subido 2022-2023 4 MONITOR TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |2 EDUCADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 30 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |31 TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |32 TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE |4 MONITOR TALLER 18,46% 18,46% 0,00% 0,00% 0,00% 28,97%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 9 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 10 TELEFONIST 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 13 COOR SERVICIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 14 COOR. PROGRAMAS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 15 CAMAREROJ/A LIMPIADORO/A 0,23% 0,23% -91,49%|  -91,49% 0,00%)  -11,28%
subida 2023-2024 16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 19 CUIDADOR CENTRO DIA -0,19% -0.19% 0,00% 0,00% -4.31%|  -11,28% 0,00% -217%
subida 2023-2024 > EDUCADOR 1,25% 1,25% 40,31% 96,36% 89,09% 0,00% 9,70%
subida 2023-2024 28 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 29 DIRECTOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 30 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 31 TECNICO -0,73% -0,73% 0,00% 0,00% 81,49% 0,00% 2,79%
subida 2023-2024 32 TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 4 MONITOR TALLER 2,05% 2,05% 71,23% 34,17% 36,26% 0,00% 6,69%
subida 2023-2024 7 ADMINIS 1 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 8 AUX. ADMIN 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 9 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA
PUESTO MEDIANA NORMALIZADAS

Fecha de Listado: 30/01/2024
Periodo de Listado: 01/01/2023 - 31/12/2023

Salario Salario cp. |compLEm| Dietas PLUS  [cComplemen| \ oo Comg:me“ Percegdone Total
Base TRABAJO | ENTO A. | Actividad | EMPRESA to SMI Salariales |Extrasalarial
Convenio Puesto de trabajo Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia | Diferencia

Ill convenio subido 2022-2023 MONITOR DE TALLER 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ |CAMAREROJ/A LIMPIADOR/A 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __|CUIDADOR 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __ |DIRECTOR TECNICO 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Pacto_- Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ |EDUCADOR 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __|Monitor de Taller 18,47% 0,00% 0,00% 0.00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE__ |MONITOR DE TALLER 18,44% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __ [Monitor de Taller 18.47% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ |[MONITOR DE TALLER 18,44% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __|PEON JARDINERO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE __ [Técnico 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ [TRABAJADOR SOCIAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 ADMINISTRATIVO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 AUX. ADM 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 AUX. CUIDAD. CENTRO DE DIA -0,19% -0,19% 0,00% 0,00% -4.31%]  -11,28% 0,00% -2,17%
subida 2023-2024 CAMAREROJ/A LIMPIADOR/A 0.23% 0.23% -100,00%|  -100,00% 0.00%|  -12,35%
subida 2023-2024 COORDINADOR DE PROGRAMAS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 COORDINADOR DE SERVICIOS 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 CUIDADOR 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 DIRECTOR TECNICO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 DIRECTOR-GERENTE 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 EDUCADOR 1,99% 1,99% 48,51% 0,00%|  86,63% 0,00%|  10,12%
subida 2023-2024 Monitor de Taller 0,19% 0,19% 0,00% 9,23% 14,36% 0,00% 2,11%
subida 2023-2024 MONITOR DE TALLER 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 PEON JARDINERO 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 Técnico 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 2,41%
subida 2023-2024 TELEFONISTA 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
subida 2023-2024 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%

subida 2023-2024 TRABAJADOR SOCIAL
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