COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

PROMEDIO PUESTO RETRIBUCIONES COBRADAS

Periodo de Listado: 01/01/2022 - 31/12/2022

Fecha de Listado: 29/11/2023

Empresa: 1- ASOC FUENSANTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NUmero de personas Salario Base Salario C.P. TRABAJO COMPLEMENTO A. Dietas Actividad PLUS EMPRESA Complemento SMI Antigtiedad Complementos Salariales Percepciones Extrasalariales Total

Convenio Puesto de trabajo Mujeres | Hombres (% Mujeres| Mujeres [ Hombres | Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres | Hombres | Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres [ Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres | Hombres [ Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencia
25,00% 130,99 135,84 3,57% 130,99 135,84 3,57% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 130,99 135,84 3,57%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE AUX. ADM 1
. 100,00%| 4.457,61 0,00 0,00%| 4.457,61 0,00 0,00%| 1.293,90 0,00 0,00% 315,73 0,00 0,00%| 1.609,63 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 6.067,24 0,00 0,00%

11l CONVENIO DE ASOCIACION FUE DIRECTOR TECNICO 1
. 66,67%| 1.422,68 1.816,10| 21,66%| 1.422,68| 1.816,10( 21,66% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 1.422,68| 1.816,10| 21,66%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE Monitor de Taller 2
0,00% 0,00 76,72 0,00% 0,00 76,72 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 76,72 0,00%

11l CONVENIO DE ASOCIACION FUE PEON JARDINERO 0
. 0,00% 0,00| 1.452,08 0,00% 0,00| 1.452,08 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 1.452,08 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE Técnico 0
100,00%| 4.521,94 0,00 0,00%| 4.521,94 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 4.521,94 0,00 0,00%

Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE TRABAJADOR SOCIAL 1
. . 100,00%| 7.690,91 0,00 0,00%| 7.690,91 0,00 0,00% 2.253,07 0,00 0,00%| 2.253,07 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 9.943,98 0,00 0,00%

1ll convenio subido 2022-2023 CAMARERO/A LIMPIADOR/A 1
X i . 100,00%| 2.551,92 0,00 0,00%| 2.551,92 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 2.551,92 0,00 0,00%

1l convenio subido 2022-2023 Monitor de Taller 2
. . . 100,00%] 3.049,97 0,00 0,00%| 3.049,97 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 3.049,97 0,00 0,00%

1l convenio subido 2022-2023 Técnico 1
100,00%| 12.092,82 0,00 0,00%]12.092,82 0,00 0,00% 450,46 0,00 0,00% 450,46 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%|12.543,28 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|ADMINISTRATIVO 2
50,00%]11.233,36( 10.745,64 -4,54%|11.233,36| 10.745,64 -4,54% 699,49 665,40 -5,12% 1.782,39( 1.705,00 -4,54%| 2.481,88| 2.370,40 -4,70% 0,00 0,00 0,00%]13.715,24| 13.116,04 -4,57%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|AUX. CUIDAD. CENTRO DE DIA 1
50,00%)| 9.784,34| 9.785,65 0,01%| 9.784,34| 9.785,65 0,01% 2.621,89| 1.421,16| -84,49%)| 2.621,89| 1.421,16| -84,49% 0,00 0,00 0,00%)| 12.406,22|11.206,81| -10,70%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |CAMARERO/A LIMPIADOR/A 2
100,00%|16.787,71 0,00 0,00%]16.787,71 0,00 0,00% 788,40 0,00 0,00%| 1.734,53 0,00 0,00% 2.827,92 0,00 0,00%| 5.350,85 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%]22.138,56 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|COORDINADOR DE PROGRAMAS 1
0,00% 0,00{10.737,30 0,00% 0,00|10.737,30 0,00% 0,00 767,06 0,00% 0,00 313,75 0,00% 0,00| 2.065,65 0,00% 0,00| 3.146,46 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00|13.883,76 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|COORDINADOR DE SERVICIOS 0
50,00%]10.214,30( 11.394,10| 10,35%|10.214,30|11.394,10( 10,35% 2.160,93| 2.015,08 -7,24%| 2.160,93| 2.015,08 -7,24% 0,00 0,00 0,00%]12.375,22| 13.409,18 7,71%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|CUIDADOR 2
. 100,00%| 15.879,96 0,00 0,00%]15.879,96 0,00 0,00%)| 3.677,59 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 302,56 0,00 0,00%| 4.031,28 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%]19.911,23 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|DIRECTOR TECNICO 2
0,00% 0,00(26.420,08 0,00% 0,00( 26.420,08 0,00% 0,00(10.780,81 0,00% 0,00 189,61 0,00% 0,00| 1.185,36 0,00% 0,00(12.155,78 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00(38.575,86 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|DIRECTOR-GERENTE 0
50,00%|16.439,72(16.153,61| -1,77%|16.439,72|16.153,61| -1,77% 361,26 124,97( -189,08% 0,00 1.933,30 0,00% 361,26| 2.058,27| 82,45% 0,00 0,00 0,00%)] 16.800,98| 18.211,88 7,75%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION|EDUCADOR 3
. 0,00%]11.330,78|13.521,21| 16,20% 0,00{13.521,21 0,00% 25,56 140,30 81,78% 1.277,10| 2.286,10| 44,14% 0,00 2.426,40 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00(15.947,61 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [Monitor de Taller 0
0,00%)|14.284,06|14.141,88| -1,01% 0,00|14.141,88 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 1.495,11 0,00% 0,00| 1.495,11 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00{15.636,99 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|MONITOR DE TALLER 0
. 100,00%|11.330,78|13.521,21| 16,20%]11.330,78 0,00 0,00% 25,56 140,30 81,78% 1.277,10( 2.286,10| 44,14%| 1.302,66 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%]12.633,44 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [Monitor de Taller 10
100,00%| 14.284,06| 14.141,88|  -1,01%]14.284,06 0,00 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 1.495,11 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 14.607,83 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|MONITOR DE TALLER 1
0,00% 0,00(10.453,92 0,00% 0,00{10.453,92 0,00% 0,00| 1.408,14 0,00% 0,00( 1.408,14 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00(11.862,06 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0
0,00% 0,00| 5.183,73 0,00% 0,00| 5.183,73 0,00% 0,00 403,92 0,00% 0,00 410,16 0,00% 0,00 814,09 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 5.997,82 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|PEON JARDINERO 0
. 71,43%| 6.386,81| 8.426,89| 24,21%| 6.386,81| 8.426,89 24,21% 58,23 230,05| 74,69% 23,59 125,33 81,18% 81,82 355,37| 76,98% 0,00 0,00 0,00%| 6.468,63| 8.782,26| 26,34%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | Técnico 5
0,00% 0,00{11.139,14 0,00% 0,00{11.139,14 0,00% 0,00| 2.842,32 0,00% 0,00| 2.842,32 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00{13.981,46 0,00%

Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION |TELEFONISTA 0
100,00%|11.379,05 0,00 0,00%]11.379,05 0,00 0,00% 1.019,98 0,00 0,00%| 1.019,98 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%]12.399,03 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
100,00%| 15.746,47 0,00 0,00%]15.746,47 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%]15.797,60 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|TRABAJADOR SOCIAL 1
. 0,00% 0,00(10.411,77 0,00% 0,00{10.411,77 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00(10.411,77 0,00%

[subida 2023-2024 OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

PROMEDIO CATEGORIA RETRIBUCIONES COBRADAS

Periodo de Listado: 01/01/2022 - 31/12/2022

Fecha de Listado: 29/11/2023

Empresa: 1 - ASOC FUENSANTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NUmero de personas Salario Base Salario C.P. TRABAJO COMPLEMENTO A. Dietas Actividad PLUS EMPRESA Complemento SMI Antigiiedad E P ione: iales Total
Convenio Categoria/Grupo Profesional Mujeres | Hombres % Mujered  Mujeres Hombres |Diferencial] Mujeres Hombres |Diferencial Mujeres | Hombres [Diferencial Mujeres | Hombres |Diferencial Mujeres | Hombres| Diferencia | Mujeres | Hombres | Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencia|] Mujeres | Hombres | Diferencia| Mujeres | Hombres | Diferencia| Mujeres | Hombres | Diferencial] Mujeres Hombres |Diferencia]
0,00%! 0,00 76,72 0,00%! 0,00 76,72 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 76,72 0,00%
1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0
100,00% 4.457,61 0,00 0,00%! 4.457,61 0,00 0,00%! 1.293,90 0,00 0,00% 315,73 0,00 0,00%| 1.609,63 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 6.067,24 0,00 0,00%
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 30 DIRECTOR TECNICO 1 0
0,00%! 0,00 1.452,08 0,00%! 0,00 1.452,08 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 1.452,08 0,00%
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 31 TECNICO 0 1
100,00% 4.521,94 0,00 0,00%! 4.521,94 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 4.521,94 0,00 0,00%
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 32 TRABAJADOR SOCIAL 1 0
66,67% 1.422,68 1.816,10( 21,66% 1.422,68 1.816,10( 21,66% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.422,68 1.816,10| 21,66%
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 4 MONITOR TALLER 2 1
25,00% 130,99 135,84 3,57%) 130,99 135,84 3,57%) 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 130,99 135,84 3,57%
1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 8 AUX. ADMIN 1 3
100,00% 7.690,91 0,00 0,00%! 7.690,91 0,00 0,00%! 2.253,07 0,00 0,00%| 2.253,07 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 9.943,98 0,00 0,00%
lll convenio subido 2022-2023 15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 1 0
100,00% 3.049,97 0,00 0,00%! 3.049,97 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 3.049,97 0,00 0,00%
lll convenio subido 2022-2023 31 TECNICO 1 0
100,00% 2.551,92 0,00 0,00%! 2.551,92 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 2.551,92 0,00 0,00%
lll convenio subido 2022-2023 4 MONITOR TALLER 2 0
0,00%! 0,00 11.139,14 0,00%! 0,00 11.139,14 0,00%! 0,00 2.842,32 0,00%! 0,00| 2.842,32 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 13.981,46 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |10 TELEFONIST 0 1
0,00%! 0,00 10.453,92 0,00%! 0,00 10.453,92 0,00%! 0,00 1.408,14 0,00%! 0,00| 1.408,14 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 11.862,06 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0 2
0,00%! 0,00 10.737,30 0,00%! 0,00 10.737,30 0,00%! 0,00 767,06 0,00% 0,00| 313,75 0,00% 0,00 2.065,65 0,00%! 0,00 3.146,46 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 13.883,76 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [13 COOR SERVICIOS 0 1
100,00%| 16.787,71 0,00 0,00%| 16.787,71 0,00 0,00%! 788,40 0,00 0,00%| 1.734,53 0,00 0,00% 2.827,92 0,00 0,00%| 5.350,85 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 22.138,56 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [14 COOR. PROGRAMAS 1 0
50,00% 9.784,34 9.785,65 0,01% 9.784,34 9.785,65 0,01% 2.621,89| 1.421,16| -84,49%| 2.621,89| 1.421,16| -84,49% 0,00 0,00 0,00%| 12.406,22| 11.206,81| -10,70%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 2 2
0,00%! 0,00 5.183,73 0,00%! 0,00 5.183,73 0,00%! 0,00| 403,92 0,00% 0,00 410,16 0,00%! 0,00 814,09 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 5.997,82 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0 7
50,00%| 11.233,36 10.745,64| -4,54%| 11.233,36 10.745,64| -4,54% 699,49 665,40| -5,12% 1.782,39| 1.705,00 -4,54%| 2.481,88| 2.370,40 -4,70% 0,00 0,00 0,00%| 13.715,24| 13.116,04| -4,57%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [19 CUIDADOR CENTRO DIA 1 1
50,00%| 16.439,72 16.153,61| -1,77%| 16.439,72 16.153,61| -1,77% 361,26 124,97 -189,08% 0,00 1.933,30 0,00%! 361,26 2.058,27 82,45% 0,00 0,00 0,00%| 16.800,98| 18.211,88 7,75%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |2 EDUCADOR 3 3
100,00%| 11.379,05 0,00 0,00%| 11.379,05 0,00 0,00%! 1.019,98 0,00 0,00%| 1.019,98 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 12.399,03 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [28 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 0
0,00%! 0,00 26.420,08 0,00%! 0,00| 26.420,08 0,00%! 0,00{ 10.780,81 0,00% 0,00 189,61 0,00% 0,00 1.185,36 0,00%! 0,00| 12.155,78 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 38.575,86 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [29 DIRECTOR 0 1
100,00%| 15.879,96 0,00 0,00%| 15.879,96 0,00 0,00%! 3.677,59 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 302,56 0,00 0,00%| 4.031,28 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.911,23 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [30 DIRECTOR TECNICO 2 0
71,43% 6.386,81 8.426,89| 24,21% 6.386,81 8.426,89| 24,21% 58,23| 230,05 74,69% 23,59 125,33 81,18% 81,82 355,37 76,98% 0,00 0,00 0,00% 6.468,63 8.782,26| 26,34%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [31 TECNICO 5 2
100,00%| 15.746,47 0,00 0,00%| 15.746,47 0,00 0,00%! 51,13 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 15.797,60 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [32 TRABAJADOR SOCIAL 1 0
73,33%| 11.599,26 13.676,38| 15,19%| 11.599,26 13.676,38| 15,19% 52,67 105,23 49,94% 1.161,00| 2.088,35 44,41%| 1.213,67| 2.193,58 44,67% 0,00 0,00 0,00%| 12.812,93| 15.869,96| 19,26%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [4 MONITOR TALLER 11 4
100,00%| 12.092,82 0,00 0,00%| 12.092,82 0,00 0,00%! 450,46 0,00 0,00%! 450,46 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 12.543,28 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [7 ADMINIS 1 2 0
50,00%| 10.214,30 11.394,10| 10,35%| 10.214,30 11.394,10 10,35% 2.160,93| 2.015,08 -7,24%| 2.160,93| 2.015,08 -7,24% 0,00 0,00 0,00%| 12.375,22| 13.409,18 7.71%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |9 CUIDADOR 2
0,00%! 0,00 10.411,77 0,00%! 0,00 10.411,77 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 10.411,77 0,00%
Lsubida 2023-2024 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

MEDIANA PUESTO RETRIBUCIONES COBRADAS

Periodo de Listado: 01/01/2022 - 31/12/2022

Fecha de Listado: 29/11/2023

Empresa: 1 - ASOC FUENSANTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Nimero de personas Salario Base Salario C.P. TRABAJO COMPLEMENTO A. Dietas Actividad PLUS EMPRESA Complemento SMI Antigtiedad Complementos Salariales Percepciones Extrasalariales Total

Convenio Puesto de trabajo Mujeres | Hombres |% Mujeres|] Mujeres Hombres |Diferencial] Mujeres Hombres |Diferencial Mujeres | Hombres |Diferencial Mujeres | Hombres |Diferencia] Mujeres | Hombres [Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres |Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencia| Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres Hombres |Diferencial
25,00% 130,99 130,99 0,00% 130,99 130,99 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 130,99 130,99 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE __|AUX. ADM 1
. 100,00% 4.457,61 0,00 0,00% 4.457,61 0,00 0,00%]| 1.293,90 0,00 0,00% 315,73 0,00 0,00%]| 1.609,63 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 6.067,24 0,00 0,00%

Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ |DIRECTOR TECNICO 1
. 66,67% 1.422,68 1.816,10| 21,66% 1.422,68 1.816,10| 21,66% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.422,68 1.816,10| 21,66%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE | Monitor de Taller 2
0,00% 0,00 76,72 0,00% 0,00 76,72 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 76,72 0,00%

Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ [PEON JARDINERO 0
. 0,00% 0,00 1.452,08 0,00% 0,00 1.452,08 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 1.452,08 0,00%

I CONVENIO DE ASOCIACION FUE Técnico 0
100,00% 4.521,94 0,00 0,00% 4.521,94 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 4.521,94 0,00 0,00%

Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE _ [TRABAJADOR SOCIAL 1
. : 100,00% 7.690,91 0,00 0,00% 7.690,91 0,00 0,00% 2.253,07 0,00 0,00%| 2.253,07 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 9.943,98 0,00 0,00%

1l convenio subido 2022-2023 CAMARERO/A LIMPIADOR/A 1
100,00% 2.551,92 0,00 0,00% 2.551,92 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 2.551,92 0,00 0,00%

11l convenio subido 2022-2023 Monitor de Taller 2
100,00% 3.049,97 0,00 0,00% 3.049,97 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 3.049,97 0,00 0,00%

1 convenio subido 2022-2023 Técnico 1
100,00%| 12.092,82 0,00 0,00%)| 12.092,82 0,00 0,00% 450,46 0,00 0,00% 450,46 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 12.543,28 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|ADMINISTRATIVO 2
50,00%| 11.233,36| 10.745,64| -4,54%| 11.233,36| 10.745,64| -4,54% 699,49 665,40| -5,12% 1.782,39| 1.705,00( -4,54%| 2.481,88 2.370,40 -4,70% 0,00 0,00 0,00%)| 13.715,24| 13.116,04| -4,57%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION|AUX. CUIDAD. CENTRO DE DIA 1
50,00% 9.784,34 9.785,65 0,01% 9.784,34 9.785,65 0,01% 2.621,89| 2.842,32 7,76%| 2.621,89| 1.421,16| -84,49% 0,00 0,00 0,00%)| 12.406,22| 11.206,81| -10,70%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|CAMARERO/A LIMPIADOR/A 2
100,00%| 16.787,71 0,00 0,00%)| 16.787,71 0,00 0,00% 788,40 0,00 0,00%)| 1.734,53 0,00 0,00% 2.827,92 0,00 0,00%| 5.350,85 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 22.138,56 0,00 0,00%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION|COORDINADOR DE PROGRAMAS 1
0,00% 0,00| 10.737,30 0,00% 0,00 10.737,30 0,00% 0,00 767,06 0,00% 0,00 313,75 0,00% 0,00| 2.065,65 0,00% 0,00| 3.146,46 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 13.883,76 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|COORDINADOR DE SERVICIOS 0
50,00%| 10.214,30( 11.394,10 10,35%| 10.214,30| 11.394,10| 10,35% 2.160,93| 2.015,08 -7,24%| 2.160,93| 2.015,08 -7,24% 0,00 0,00 0,00%| 12.375,22| 13.409,18 7,71%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION|CUIDADOR 2
. 100,00%| 15.879,96 0,00 0,00%)| 15.879,96 0,00 0,00%| 3.677,59 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 605,12 0,00 0,00%]| 4.031,28 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 19.911,23 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|DIRECTOR TECNICO 2
0,00% 0,00| 26.420,08 0,00% 0,00| 26.420,08 0,00% 0,00| 10.780,81 0,00% 0,00 189,61 0,00% 0,00/ 1.185,36 0,00% 0,00| 12.155,78 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 38.575,86 0,00%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION|DIRECTOR-GERENTE 0
50,00%| 16.427,99| 16.062,86 -2,27%| 16.427,99| 16.062,86| -2,27% 368,07 374,90 1,82% 0,00| 2.704,16 0,00% 368,07| 2.704,16 86,39% 0,00 0,00 0,00%| 16.796,06| 18.767,02 10,50%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|EDUCADOR 3
. 0,00%| 13.617,91| 13.502,10( -0,86% 0,00 13.502,10 0,00% 255,61 420,90 39,27% 1.760,48| 2.105,25| 16,38% 0,00| 2.419,35 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 15.921,45 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|Monitor de Taller 0
0,00%]| 14.284,06| 14.141,88| -1,01% 0,00 14.141,88 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00| 1.495,11 0,00% 0,00| 1.495,11 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 15.636,99 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|MONITOR DE TALLER 0
. 100,00%| 13.617,91| 13.502,10| -0,86%| 13.617,91 0,00 0,00% 255,61 420,90 39,27% 1.760,48| 2.105,25| 16,38%| 1.398,87 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 15.016,78 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|Monitor de Taller 10
100,00%| 14.284,06| 14.141,88| -1,01%| 14.284,06 0,00 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00| 1.495,11 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 14.607,83 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|MONITOR DE TALLER 1
0,00% 0,00| 10.453,92 0,00% 0,00 10.453,92 0,00% 0,00/ 2.816,27 0,00% 0,00| 1.408,14 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 11.862,06 0,00%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION|OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0
0,00% 0,00 5.374,51 0,00% 0,00 5.374,51 0,00% 0,00 234,12 0,00% 0,00 681,04 0,00% 0,00 817,16 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 6.191,67 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|PEON JARDINERO 0
. 71,43% 4.460,40 8.426,89| 47,07% 4.460,40 8.426,89| 47,07% 145,57 460,09| 68,36%! 117,95 250,65| 52,94% 51,13 355,37 85,61% 0,00 0,00 0,00% 4.511,53 8.782,26| 48,63%

Pacto - [l CONVENIO DE ASOCIACION| Técnico 5
0,00% 0,00| 11.139,14 0,00% 0,00 11.139,14 0,00% 0,00| 2.842,32 0,00% 0,00| 2.842,32 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 13.981,46 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|TELEFONISTA 0
100,00%| 11.379,05 0,00 0,00%)| 11.379,05 0,00 0,00% 1.019,98 0,00 0,00%| 1.019,98 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 12.399,03 0,00 0,00%

Pacto -1l CONVENIO DE ASOCIACION|TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
100,00%| 15.746,47 0,00 0,00%)| 15.746,47 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 15.797,60 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|TRABAJADOR SOCIAL 1
. 0,00% 0,00| 10.411,77 0,00% 0,00 10.411,77 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 10.411,77 0,00%

[subida 2023-2024 OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA Periodo de Listado: 01/01/2022 - 31/12/2022 Fecha de Listado: 29/11/2023
MEDIANA CATEGORIA RETRIBUCIONES COBRADAS Empresa: 1 - ASOC FUENSANTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
NUmero de personas Salario Base Salario C.P. TRABAJO COMPLEMENTO A. Dietas Actividad PLUS EMPRESA Complemento SMI Antigtiedad E | i Py i Ex i Total
Convenio Categoria/Grupo Profesional Mujeres | Hombres |% Mujeres| Mujeres Hombres |Diferencial Mujeres Hombres |Diferencial Mujeres Hombres |Diferencial Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres |Diferencial Mujeres Hombres | Diferencia | Mujeres | Hombres | Diferencial] Mujeres Hombres |Diferencia]
0,00%! 0,00 76,72 0,00%! 0,00 76,72 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%: 0,00 76,72 0,00%!
1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0
100,00% 4.457,61 0,00 0,00%! 4.457,61 0,00 0,00%! 1.293,90 0,00 0,00%! 315,73 0,00 0,00%! 1.609,63 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 6.067,24 0,00 0,00%!
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 30 DIRECTOR TECNICO 1 0
0,00%! 0,00 1.452,08 0,00%! 0,00 1.452,08 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 1.452,08 0,00%!
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 31 TECNICO 0 1
100,00% 4.521,94 0,00 0,00%! 4.521,94 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 4.521,94 0,00 0,00%!
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 32 TRABAJADOR SOCIAL 1 0
66,67% 1.422,68 1.816,10( 21,66% 1.422,68 1.816,10( 21,66% 0,00 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 1.422,68 1.816,10| 21,66%
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 4 MONITOR TALLER 2 1
25,00% 130,99 130,99 0,00%! 130,99 130,99 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 130,99 130,99 0,00%!
1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 8 AUX. ADMIN 1 3
100,00% 7.690,91 0,00 0,00%! 7.690,91 0,00 0,00%! 2.253,07 0,00 0,00%! 2.253,07 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 9.943,98 0,00 0,00%!
lll convenio subido 2022-2023 15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 1 0
100,00% 3.049,97 0,00 0,00%! 3.049,97 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 3.049,97 0,00 0,00%!
lll convenio subido 2022-2023 31 TECNICO 1 0
100,00% 2.551,92 0,00 0,00%! 2.551,92 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 2.551,92 0,00 0,00%!
lll convenio subido 2022-2023 4 MONITOR TALLER 2 0
0,00%! 0,00 11.139,14 0,00%! 0,00 11.139,14 0,00%! 0,00| 2.842,32 0,00%! 0,00 2.842,32 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 13.981,46 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |10 TELEFONIST 0 1
0,00%! 0,00 10.453,92 0,00%! 0,00 10.453,92 0,00%! 0,00| 2.816,27 0,00%! 0,00 1.408,14 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 11.862,06 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0 2
0,00%! 0,00 10.737,30 0,00%! 0,00 10.737,30 0,00%! 0,00 767,06 0,00%! 0,00 313,75 0,00%! 0,00 2.065,65 0,00%! 0,00 3.146,46 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 13.883,76 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [13 COOR SERVICIOS 0 1
100,00%| 16.787,71 0,00 0,00%| 16.787,71 0,00 0,00%! 788,40 0,00 0,00%| 1.734,53 0,00 0,00%! 2.827,92 0,00 0,00%! 5.350,85 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%| 22.138,56 0,00 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [14 COOR. PROGRAMAS 1 0
50,00% 9.784,34 9.785,65 0,01% 9.784,34 9.785,65 0,01% 2.621,89| 2.842,32 7,76%!| 2.621,89 1.421,16 -84,49% 0,00 0,00 0,00%| 12.406,22| 11.206,81| -10,70%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 2 2
0,00%! 0,00 5.374,51 0,00%! 0,00 5.374,51 0,00%! 0,00 234,12 0,00%! 0,00 681,04 0,00%! 0,00 817,16 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 6.191,67 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0 7
50,00%| 11.233,36| 10.745,64| -4,54%| 11.233,36| 10.74564| -4,54% 699,49 665,40 -5,12% 1.782,39| 1.705,00| -4,54% 2.481,88 2.370,40 -4,70% 0,00 0,00 0,00%| 13.715,24| 13.116,04| -4,57%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [19 CUIDADOR CENTRO DIA 1 1
50,00%| 16.427,99| 16.062,86| -2,27%| 16.427,99| 16.062,86 -2,27% 368,07 374,90 1,82% 0,00| 2.704,16 0,00%! 368,07 2.704,16 86,39% 0,00 0,00 0,00%| 16.796,06| 18.767,02| 10,50%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |2 EDUCADOR 3 3
100,00%| 11.379,05 0,00 0,00%| 11.379,05 0,00 0,00%! 1.019,98 0,00 0,00%! 1.019,98 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%| 12.399,03 0,00 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [28 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 0
0,00%! 0,00 26.420,08 0,00%! 0,00 26.420,08 0,00%! 0,00 10.780,81 0,00%! 0,00 189,61 0,00%! 0,00| 1.185,36 0,00%! 0,00 12.155,78 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 38.575,86 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [29 DIRECTOR 0 1
100,00%| 15.879,96 0,00 0,00%| 15.879,96 0,00 0,00%! 3.677,59 0,00 0,00%! 51,13 0,00 0,00%! 605,12 0,00 0,00%! 4.031,28 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%| 19.911,23 0,00 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [30 DIRECTOR TECNICO 2 0
71,43% 4.460,40 8.426,89| 47,07% 4.460,40 8.426,89| 47,07% 145,57 460,09| 68,36% 117,95 250,65 52,94% 51,13 355,37 85,61% 0,00 0,00 0,00%! 4.511,53 8.782,26| 48,63%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [31 TECNICO 5 2
100,00%| 15.746,47 0,00 0,00%| 15.746,47 0,00 0,00%! 51,13 0,00 0,00%! 51,13 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%| 15.797,60 0,00 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [32 TRABAJADOR SOCIAL 1 0
73,33%| 13.713,08| 13.675,23| -0,28%| 13.713,08| 13.67523| -0,28% 289,69 420,90 31,17% 1.760,48| 2.051,85| 14,20% 1.058,01 2.262,30 53,23% 0,00 0,00 0,00%| 14.771,09| 15.937,53 7,32%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [4 MONITOR TALLER 11 4
100,00%| 12.092,82 0,00 0,00%| 12.092,82 0,00 0,00%! 450,46 0,00 0,00%! 450,46 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%| 12.543,28 0,00 0,00%!
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [7 ADMINIS 1 2 0
50,00%| 10.214,30| 11.394,10| 10,35%| 10.214,30| 11.394,10 10,35% 2.160,93| 2.015,08( -7,24% 2.160,93 2.015,08 -7,24% 0,00 0,00 0,00%| 12.375,22| 13.409,18 7,71%|
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |9 CUIDADOR 2
0,00%! 0,00 10.411,77 0,00%! 0,00 10.411,77 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00%! 0,00 10.411,77 0,00%!
Lsubida 2023-2024 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

PUESTO PROMEDIO NORMALIZADAS

Periodo de Listado: 01/01/2022 - 31/12/2022

Empresa: 1 - ASOC FUENSANTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Fecha de Listado: 29/11/2023

Namero de personas Salario Base Salario C.P. TRABAJO COMPLEMENTO A. Dietas Actividad PLUS EMPRESA Complemento SMI Antigtiedad Co P Total

Convenio Puesto de trabajo Muijeres | Hombres |% Mujeres| Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres | Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencia | Mujeres | Hombres | Diferencia|] Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres | Diferencia | Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres Hombres | Diferencia
25,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE AUX. ADM 1
) 100,00%| 21.685,68 0,00 0,00%| 21.685,68 0,00 0,00% 6.294,60 0,00 0,00% 6.294,60 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 27.980,28 0,00 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE DIRECTOR TECNICO 1
66,67%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE Monitor de Taller 2
0,00% 0,00| 13.443,36 0,00% 0,00| 13.443,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 13.443,36 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE PEON JARDINERO 0
. 0,00% 0,00 8.712,36 0,00% 0,00 8.712,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 8.712,36 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE Técnico 0
100,00%| 21.419,76 0,00 0,00%| 21.419,76 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 21.419,76 0,00 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE TRABAJADOR SOCIAL 1
100,00%| 15.467,76 0,00 0,00%| 15.467,76 0,00 0,00% 4.411,47 0,00 0,00% 4.411,47 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.879,23 0,00 0,00%

1l convenio subido 2022-2023 CAMARERO/A LIMPIADOR/A 1
100,00%| 26.217,18 0,00 0,00%| 26.217,18 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 26.217,18 0,00 0,00%

Il convenio subido 2022-2023 Monitor de Taller 2
100,00%| 15.464,64 0,00 0,00%| 15.464,64 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 15.464,64 0,00 0,00%

1ll convenio subido 2022-2023 Técnico 1
100,00%| 18.690,91 0,00 0,00%| 18.690,91 0,00 0,00% 693,84 0,00 0,00% 693,84 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.384,75 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [ADMINISTRATIVO 2
50,00%| 17.491,46| 17.491,46 0,00%| 17.491,46| 17.491,46 0,00% 1.189,56 1.189,56 0,00% 2.775,36 2.775,36 0,00% 3.964,92 3.964,92 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 21.456,38| 21.456,38 0,00%

Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION |AUX. CUIDAD. CENTRO DE DIA 1
50,00%| 14.978,46| 14.995,75 0,12%| 14.978,46| 14.995,75 0,12% 3.971,27 2.141,16 -85,47% 3.971,27 2.141,16 -85,47% 0,00 0,00 0,00%| 18.949,73| 17.136,91| -10,58%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | CAMAREROJ/A LIMPIADOR/A 2
100,00%| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 1.321,80 0,00 0,00% 2.908,08 0,00 0,00% 4.282,32 0,00 0,00% 8.512,20 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 34.314,06 0,00 0,00%

Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION |COORDINADOR DE PROGRAMAS 1
0,00% 0,00| 16.830,73 0,00% 0,00| 16.830,73 0,00% 0,00 1.321,80 0,00% 0,00 539,64 0,00% 0,00 3.237,92 0,00% 0,00 5.099,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 21.930,09 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | COORDINADOR DE SERVICIOS 0
50,00%| 17.963,42| 17.491,46 -2,70%| 17.963,42| 17.491,46 -2,70% 3.800,32 3.066,28 -23,94% 3.800,32 3.066,28 -23,94% 0,00 0,00 0,00%| 21.763,74| 20.557,74 -5,87%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | CUIDADOR 2
) 100,00%| 25.204,59 0,00 0,00%| 25.204,59 0,00 0,00% 6.458,16 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 462,56 0,00 0,00% 6.971,85 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 32.176,44 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |DIRECTOR TECNICO 2
0,00% 0,00 41.239,67 0,00% 0,00 41.239,67 0,00% 0,00| 18.492,06 0,00% 0,00 189,61 0,00% 0,00 1.850,24 0,00% 0,00| 20.531,91 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 61.771,58 0,00%

Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION |DIRECTOR-GERENTE 0
50,00%| 25.801,86| 25.801,86 0,00%| 25.801,86| 25.801,86 0,00% 361,26 124,97 -189,08% 0,00 3.002,88 0,00% 361,26 3.127,85 88,45% 0,00 0,00 0,00%| 26.163,12| 28.929,71 9,56%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |EDUCADOR 3
0,00%| 23.083,35| 21.876,33 -5,52% 0,00| 21.876,33 0,00% 25,56 140,30 81,78% 2.192,29 3.633,07 39,66% 0,00 3.773,37 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 25.649,70 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |Monitor de Taller 0
0,00%| 21.876,33| 21.876,33 0,00% 0,00| 21.876,33 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 2.312,80 0,00% 0,00 2.312,80 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 24.189,13 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [MONITOR DE TALLER 0
100,00%| 23.083,35( 21.876,33 -5,52%| 23.083,35 0,00 0,00% 25,56 140,30 81,78% 2.192,29 3.633,07 39,66% 2.217,85 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 25.301,20 0,00 0,00%

Pacto - lIl CONVENIO DE ASOCIACION | Monitor de Taller 10
100,00%| 21.876,33| 21.876,33 0,00%| 21.876,33 0,00 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 2.312,80 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 22.200,10 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [MONITOR DE TALLER 1
0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00 2.140,22 0,00% 0,00 2.140,22 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00/ 18.333,88 0,00%

Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION |OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0
0,00% 0,00| 12.122,30 0,00% 0,00| 12.122,30 0,00% 0,00| 927,53 0,00% 0,00 950,08 0,00% 0,00 1.877,61 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 13.999,91 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |PEON JARDINERO 0
. 71,43%| 16.881,58| 17.727,44 4,77%| 16.881,58| 17.727,44 4,77% 58,23 326,05 82,14% 92,51 163,95 43,57% 150,74 490,00 69,24% 0,00 0,00 0,00%| 17.032,32| 18.217,44 6,51%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | Técnico 5
0,00% 0,00| 17.029,74 0,00% 0,00| 17.029,74 0,00% 0,00 4.282,32 0,00% 0,00 4.282,32 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 21.312,06 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | TELEFONISTA 0
100,00%| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 2.312,80 0,00 0,00% 2.312,80 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 28.114,66 0,00 0,00%

Pacto - lll CONVENIO DE ASOCIACION | TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
100,00%]| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 25.852,99 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [TRABAJADOR SOCIAL 1
. 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00%

|subida 2023-2024 OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

CATEGORIA PROMEDIO NORMALIZADAS

Periodo de Listado: 01/01/2022 - 31/12/2022

Fecha de Listado: 29/11/2023

Empresa: 1 - ASOC FUENSANTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Namero de personas Salario Base Salario C.P. TRABAJO COMPLEMENTO A. Dietas Actividad PLUS EMPRESA Complemento SMI Antigtiedad Ci 1tos P es Total

Convenio Categoria/Grupo Profesional Muijeres | Hombres |% Mujeres| Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres |Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres | Hombres | Diferencia | Mujeres | Hombres | Diferencia| Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres | Diferencia | Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres Hombres | Diferencia
0,00% 0,00 13.443,36 0,00% 0,00 13.443,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 13.443,36 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0
100,00%| 21.685,68 0,00 0,00%| 21.685,68 0,00 0,00% 6.294,60 0,00 0,00% 6.294,60 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 27.980,28 0,00 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 30 DIRECTOR TECNICO 1
0,00% 0,00 8.712,36 0,00% 0,00 8.712,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 8.712,36 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 31 TECNICO 0
100,00%| 21.419,76 0,00 0,00%| 21.419,76 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 21.419,76 0,00 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 32 TRABAJADOR SOCIAL 1
66,67%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 4 MONITOR TALLER 2
25,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 8 AUX. ADMIN 1
100,00%| 15.467,76 0,00 0,00%| 15.467,76 0,00 0,00% 4.411,47 0,00 0,00% 4.411,47 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.879,23 0,00 0,00%

1l convenio subido 2022-2023 15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 1
100,00%| 15.464,64 0,00 0,00%| 15.464,64 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 15.464,64 0,00 0,00%

Il convenio subido 2022-2023 31 TECNICO 1
100,00%| 26.217,18 0,00 0,00%| 26.217,18 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 26.217,18 0,00 0,00%

1l convenio subido 2022-2023 4 MONITOR TALLER 2
0,00% 0,00| 17.029,74 0,00% 0,00| 17.029,74 0,00% 0,00 4.282,32 0,00% 0,00 4.282,32 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 21.312,06 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |10 TELEFONIST 0
0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00 2.140,22 0,00% 0,00 2.140,22 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 18.333,88 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0
0,00% 0,00| 16.830,73 0,00% 0,00| 16.830,73 0,00% 0,00 1.321,80 0,00% 0,00 539,64 0,00% 0,00 3.237,92 0,00% 0,00 5.099,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 21.930,09 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |13 COOR SERVICIOS 0
100,00%| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 1.321,80 0,00 0,00% 2.908,08 0,00 0,00% 4.282,32 0,00 0,00% 8.512,20 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 34.314,06 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |14 COOR. PROGRAMAS 1
50,00%| 14.978,46| 14.995,75 0,12%| 14.978,46| 14.995,75 0,12% 3.971,27 2.141,16 -85,47% 3.971,27 2.141,16 -85,47% 0,00 0,00 0,00%| 18.949,73| 17.136,91 -10,58%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 2
0,00% 0,00| 12.122,30 0,00% 0,00| 12.122,30 0,00% 0,00 927,53 0,00% 0,00 950,08 0,00% 0,00 1.877,61 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 13.999,91 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0
50,00%| 17.491,46| 17.491,46 0,00%| 17.491,46| 17.491,46 0,00% 1.189,56 1.189,56 0,00% 2.775,36 2.775,36 0,00% 3.964,92 3.964,92 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 21.456,38| 21.456,38 0,00%

Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION |19 CUIDADOR CENTRO DIA 1
50,00%| 25.801,86| 25.801,86 0,00%| 25.801,86| 25.801,86 0,00% 361,26 124,97 -189,08% 0,00 3.002,88 0,00% 361,26 3.127,85 88,45% 0,00 0,00 0,00%| 26.163,12| 28.929,71 9,56%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |2 EDUCADOR 3
100,00%]| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 2.312,80 0,00 0,00% 2.312,80 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 28.114,66 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |28 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
0,00% 0,00 41.239,67 0,00% 0,00 41.239,67 0,00% 0,00| 18.492,06 0,00% 0,00 189,61 0,00% 0,00 1.850,24 0,00% 0,00/ 20.531,91 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 61.771,58 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |29 DIRECTOR 0
100,00%]| 25.204,59 0,00 0,00%| 25.204,59 0,00 0,00% 6.458,16 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 462,56 0,00 0,00% 6.971,85 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 32.176,44 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |30 DIRECTOR TECNICO 2
71,43%| 16.881,58| 17.727,44 4,77%| 16.881,58| 17.727,44 4,77% 58,23 326,05 82,14% 92,51 163,95 43,57% 150,74 490,00 69,24% 0,00 0,00 0,00%| 17.032,32| 18.217,44 6,51%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |31 TECNICO 5
100,00%]| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 25.852,99 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |32 TRABAJADOR SOCIAL 1
73,33%| 22973,62| 21.876,33 -5,02%| 22.973,62| 21.876,33 -5,02% 52,67 105,23 49,94% 1.992,99 3.303,00 39,66% 2.045,66 3.408,23 39,98% 0,00 0,00 0,00%| 25.019,28| 25.284,56 1,05%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |4 MONITOR TALLER 11
100,00%]| 18.690,91 0,00 0,00%| 18.690,91 0,00 0,00% 693,84 0,00 0,00% 693,84 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.384,75 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|7 ADMINIS 1 2
50,00%| 17.963,42| 17.491,46 -2,70%| 17.963,42| 17.491,46 -2,70% 3.800,32 3.066,28 -23,94% 3.800,32 3.066,28 -23,94% 0,00 0,00 0,00%| 21.763,74| 20.557,74 -5,87%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |9 CUIDADOR 2
. 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 16.193,66 0,00%

|subida 2023-2024 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

PUESTO MEDIANA NORMALIZADAS

Periodo de Listado: 01/01/2022 - 31/12/2022

Fecha de Listado: 29/11/2023

Empresa: 1 - ASOC FUENSANTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Numero de personas Salario Base Salario C.P. TRABAJO COMPLEMENTO A. Dietas Actividad PLUS EMPRESA Complemento SMI Antigiiedad (o F E; Total

Convenio Puesto de trabajo Muijeres | Hombres |% Mujeres| Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres |Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres Hombres | Diferencia Mujeres Hombres | Diferencia | Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres Hombres | Diferencia
25,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE AUX. ADM 1
. 100,00%]| 21.685,68 0,00 0,00%| 21.685,68 0,00 0,00% 6.294,60 0,00 0,00% 6.294,60 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 27.980,28 0,00 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE DIRECTOR TECNICO 1
66,67%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE | Monitor de Taller 2
0,00% 0,00| 13.443,36 0,00% 0,00| 13.443,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 13.443,36 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE PEON JARDINERO 0
0,00% 0,00 8.712,36 0,00% 0,00 8.712,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 8.712,36 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE Técnico 0
100,00%| 21.419,76 0,00 0,00%| 21.419,76 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 21.419,76 0,00 0,00%

1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE TRABAJADOR SOCIAL 1
100,00%| 15.467,76 0,00 0,00%| 15.467,76 0,00 0,00% 4.411,47 0,00 0,00% 4.411,47 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.879,23 0,00 0,00%

Il convenio subido 2022-2023 CAMARERO/A LIMPIADOR/A 1
100,00%| 26.217,18 0,00 0,00%| 26.217,18 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 26.217,18 0,00 0,00%

Il convenio subido 2022-2023 Monitor de Taller 2
100,00%| 15.464,64 0,00 0,00%| 15.464,64 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 15.464,64 0,00 0,00%

Il convenio subido 2022-2023 Técnico 1
100,00%| 18.690,91 0,00 0,00%| 18.690,91 0,00 0,00% 693,84 0,00 0,00% 693,84 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.384,75 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |ADMINISTRATIVO 2
50,00%| 17.491,46| 17.491,46 0,00%| 17.491,46| 17.491,46 0,00% 1.189,56 1.189,56 0,00% 2.775,36 2.775,36 0,00% 3.964,92 3.964,92 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 21.456,38| 21.456,38 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|AUX. CUIDAD. CENTRO DE DIA 1
50,00%| 14.978,46| 14.995,75 0,12%| 14.978,46| 14.995,75 0,12% 3.971,27 2.141,16 -85,47% 3.971,27 2.141,16 -85,47% 0,00 0,00 0,00%| 18.949,73| 17.136,91 -10,58%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | CAMARERO/A LIMPIADOR/A 2
100,00%]| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 1.321,80 0,00 0,00% 2.908,08 0,00 0,00% 4.282,32 0,00 0,00% 8.512,20 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 34.314,06 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |COORDINADOR DE PROGRAMAS 1
0,00% 0,00| 16.830,73 0,00% 0,00| 16.830,73 0,00% 0,00 1.321,80 0,00% 0,00 539,64 0,00% 0,00 3.237,92 0,00% 0,00 5.099,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 21.930,09 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | COORDINADOR DE SERVICIOS 0
50,00%| 17.963,42| 17.491,46 -2,70%| 17.963,42| 17.491,46 -2,70% 3.800,32 3.066,28 -23,94% 3.800,32 3.066,28 -23,94% 0,00 0,00 0,00%| 21.763,74| 20.557,74 -5,87%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |CUIDADOR 2
. 100,00%]| 25.204,59 0,00 0,00%| 25.204,59 0,00 0,00% 6.458,16 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 462,56 0,00 0,00% 6.971,85 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 32.176,44 0,00 0,00%

Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION |DIRECTOR TECNICO 2
0,00% 0,00| 41.239,67 0,00% 0,00| 41.239,67 0,00% 0,00| 18.492,06 0,00% 0,00 189,61 0,00% 0,00 1.850,24 0,00% 0,00 20.531,91 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 61.771,58 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | DIRECTOR-GERENTE 0
50,00%| 25.801,86| 25.801,86 0,00%| 25.801,86| 25.801,86 0,00% 368,07 374,90 1,82% 0,00 4.265,47 0,00% 368,07 4.265,47 91,37% 0,00 0,00 0,00%| 26.169,93| 30.067,33 12,96%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |[EDUCADOR 3
. 0,00%| 21.876,33| 21.876,33 0,00% 0,00| 21.876,33 0,00% 255,61 420,90 39,27% 2.687,99 3.385,78 20,61% 0,00 3.658,82 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 25.535,15 0,00%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION | Monitor de Taller 0
0,00%| 21.876,33| 21.876,33 0,00% 0,00| 21.876,33 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 2.312,80 0,00% 0,00 2.312,80 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 24.189,13 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |MONITOR DE TALLER 0
. 100,00%| 21.876,33| 21.876,33 0,00%| 21.876,33 0,00 0,00% 255,61 420,90 39,27% 2.687,99 3.385,78 20,61% 2.687,99 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%)| 24.564,32 0,00 0,00%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION | Monitor de Taller 10
100,00%| 21.876,33| 21.876,33 0,00%| 21.876,33 0,00 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 2.312,80 0,00% 323,77 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 22.200,10 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |MONITOR DE TALLER 1
0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00 2.140,22 0,00% 0,00 2.140,22 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 18.333,88 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0
0,00% 0,00| 12.122,30 0,00% 0,00| 12.122,30 0,00% 0,00| 452,58 0,00% 0,00 1.425,12 0,00% 0,00 1.877,70 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 14.000,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION|PEON JARDINERO 0
. 71,43%| 17.491,46| 17.727,44 1,33%| 17.491,46| 17.727,44 1,33% 145,57 652,09 77,68% 0,00 163,95 0,00% 51,13 490,00 89,57% 0,00 0,00 0,00%| 17.542,59| 18.217,44 3,70%

Pacto - 1l CONVENIO DE ASOCIACION | Técnico 5
0,00% 0,00| 17.029,74 0,00% 0,00| 17.029,74 0,00% 0,00 4.282,32 0,00% 0,00 4.282,32 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 21.312,06 0,00%

Pacto - Ill CONVENIO DE ASOCIACION | TELEFONISTA 0
100,00%]| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 2.312,80 0,00 0,00% 2.312,80 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 28.114,66 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
100,00%]| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 25.852,99 0,00 0,00%

Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION | TRABAJADOR SOCIAL 1
. 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 16.193,66 0,00%

|subida 2023-2024 OFICIAL SERVICIOS MULTIPLES 0




COMPARATIVA SALARIAL / INFORME BRECHA

CATEGORIA MEDIANA NORMALIZADAS

Periodo de Listado: 01/01/2022 - 31/12/2022

Fecha de Listado: 29/11/2023

Empresa: 1 - ASOC FUENSANTA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

NUmero de personas Salario Base Salario C.P. TRABAJO COMPLEMENTO A. Dietas Actividad PLUS EMPRESA Complemento SMI Antigiiedad Complementos Salariales Percepciones Extrasalariales Total
Convenio Categoria/Grupo Profesional Mujeres | Hombres |% Mujeres| Mujeres Hombres | Diferencia | Mujeres Hombres | Diferencia | Mujeres Hombres |Diferencial Mujeres | Hombres |Diferencial Mujeres | Hombres | Diferencia] Mujeres | Hombres | Diferencial] Mujeres | Hombres | Diferencial] Mujeres Hombres | Diferencia | Mujeres Hombres | Diferencia | Mujeres | Hombres | Diferencial Mujeres Hombres | Diferencia
0,00%! 0,00 13.443,36 0,00%! 0,00 13.443,36 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 13.443,36 0,00%
1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0
100,00%)| 21.685,68 0,00 0,00%| 21.685,68 0,00 0,00%! 6.294,60 0,00 0,00%! 6.294,60 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 27.980,28 0,00 0,00%
1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 30 DIRECTOR TECNICO 1 0
0,00%! 0,00 8.712,36 0,00%! 0,00 8.712,36 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 8.712,36 0,00%
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 31 TECNICO 0 1
100,00%)| 21.419,76 0,00 0,00%| 21.419,76 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 21.419,76 0,00 0,00%
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 32 TRABAJADOR SOCIAL 1 0
66,67%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 43.729,10| 18.160,92| -140,79%
Il CONVENIO DE ASOCIACION FUE 4 MONITOR TALLER 2 1
25,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 13.972,20| 13.972,20 0,00%
1l CONVENIO DE ASOCIACION FUE 8 AUX. ADMIN 1 3
100,00%)| 15.467,76 0,00 0,00%| 15.467,76 0,00 0,00%! 4.411,47 0,00 0,00% 4.411,47 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.879,23 0,00 0,00%
lll convenio subido 2022-2023 15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 1 0
100,00%)| 15.464,64 0,00 0,00%| 15.464,64 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 15.464,64 0,00 0,00%
lll convenio subido 2022-2023 31 TECNICO 1 0
100,00%| 26.217,18 0,00 0,00%| 26.217,18 0,00 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 26.217,18 0,00 0,00%
Il convenio subido 2022-2023 4 MONITOR TALLER 2 0
0,00%! 0,00 17.029,74 0,00%! 0,00 17.029,74 0,00%! 0,00 4.282,32 0,00% 0,00 4.282,32 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 21.312,06 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |10 TELEFONIST 0 1
0,00%! 0,00 16.193,66 0,00%! 0,00 16.193,66 0,00%! 0,00 2.140,22 0,00% 0,00 2.140,22 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 18.333,88 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0 2
0,00%! 0,00 16.830,73 0,00%! 0,00 16.830,73 0,00%! 0,00 1.321,80 0,00%! 0,00| 539,64 0,00% 0,00 3.237,92 0,00% 0,00 5.099,36 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 21.930,09 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [13 COOR SERVICIOS 0 1
100,00%| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00%! 1.321,80 0,00 0,00%| 2.908,08 0,00 0,00% 4.282,32 0,00 0,00% 8.512,20 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 34.314,06 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [14 COOR. PROGRAMAS 1 0
50,00%| 14.978,46| 14.995,75 0,12%| 14.978,46| 14.995,75 0,12%! 3.971,27 2.141,16 -85,47% 3.971,27 214116 -85,47% 0,00 0,00 0,00%| 18.949,73| 17.136,91 -10,58%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [15 CAMARERO/A LIMPIADORO/A 2 2
0,00%! 0,00 12.122,30 0,00%! 0,00 12.122,30 0,00%! 0,00| 452,58 0,00% 0,00 1.425,12 0,00% 0,00 1.877,70 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 14.000,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [16 OPERARIO SERVICIO MULTIPLES 0 7
50,00%| 17.491,46| 17.491,46 0,00%| 17.491,46| 17.491,46 0,00%! 1.189,56 1.189,56 0,00%! 2.775,36 2.775,36 0,00% 3.964,92 3.964,92 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 21.456,38| 21.456,38 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [19 CUIDADOR CENTRO DIA 1 1
50,00%| 25.801,86| 25.801,86 0,00%| 25.801,86| 25.801,86 0,00%! 368,07 374,90 1,82% 0,00 4.265,47 0,00% 368,07 4.265,47 91,37% 0,00 0,00 0,00%| 26.169,93| 30.067,33 12,96%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |2 EDUCADOR 3 3
100,00%| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00%! 2.312,80 0,00 0,00% 2.312,80 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 28.114,66 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [28 TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 0
0,00%! 0,00 41.239,67 0,00%! 0,00 41.239,67 0,00%! 0,00 18.492,06 0,00%! 0,00 189,61 0,00% 0,00 1.850,24 0,00% 0,00| 20.531,91 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 61.771,58 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [29 DIRECTOR 0 1
100,00%| 25.204,59 0,00 0,00%| 25.204,59 0,00 0,00%! 6.458,16 0,00 0,00%! 51,13 0,00 0,00% 462,56 0,00 0,00% 6.971,85 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 32.176,44 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [30 DIRECTOR TECNICO 2 0
71,43%| 17.491,46| 17.727,44 1,33%| 17.491,46| 17.727,44 1,33%) 145,57 652,09| 77,68% 0,00 163,95 0,00% 51,13 490,00 89,57% 0,00 0,00 0,00%| 17.542,59| 18.217,44 3,70%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [31 TECNICO 5 2
100,00%| 25.801,86 0,00 0,00%| 25.801,86 0,00 0,00%! 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 51,13 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 25.852,99 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [32 TRABAJADOR SOCIAL 1 0
73,33%| 21.876,33| 21.876,33 0,00%| 21.876,33| 21.876,33 0,00%! 289,69| 420,90 31,17% 2.600,62 3.311,85 21,48% 2.600,62 3.522,30 26,17% 0,00 0,00 0,00%| 24.476,95| 25.398,63 3,63%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [4 MONITOR TALLER 11 4
100,00%| 18.690,91 0,00 0,00%| 18.690,91 0,00 0,00%! 693,84 0,00 0,00% 693,84 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00%| 19.384,75 0,00 0,00%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION [7 ADMINIS 1 2 0
50,00%| 17.963,42| 17.491,46 -2,70%| 17.963,42| 17.491,46 -2,70% 3.800,32 3.066,28 -23,94% 3.800,32 3.066,28 -23,94% 0,00 0,00 0,00%| 21.763,74| 20.557,74 -5,87%
Pacto - Il CONVENIO DE ASOCIACION |9 CUIDADOR 2
0,00%! 0,00 16.193,66 0,00%! 0,00 16.193,66 0,00%! 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00| 16.193,66 0,00%
Lsubida 2023-2024 11 OFICIAL SERV. MULTIPLES 0
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